Jornada de Trabajo - “De los Hogares a los Centros de Acogimiento y Fortalecimiento Familiar”

Convocan:
INAU - FIPAM - AUDEC 
Fecha:

viernes 3 de junio

Horario:
9 a 16 hs

Lugar:

Colegio las Teresas Soriano 1570 (entre Salto y Lorenzo Carnelli)
Convocados:
-Todos los Centros de atención integral para niños, niñas y/o adolescentes en Convenio del país, 29 Centros (12 Mdeo, 15 interior), cupos 3 representantes por Centro (directivos, dirección, equipos).
-Actores de INAU: Directorio, Dirección General, Sub Direcciones Nacionales, Convenios (Directores División, Tiempo Completo, Financiero Contable, Supervisores), Supervisores participantes de la 1° fase de la Supervisión Unificada, Acogimiento Familiar, etc.
-total 120 personas aproximadamente
Objetivos:
- Presentar y compartir el proceso de transformación Institucional y del Sistema de Protección de 24 hs que viene desarrollando.

- Profundizar e intercambiar reflexiones sobre el desafío que representa el tránsito de los Hogares a los Centros de Acogimiento y Fortalecimiento Familiar.

- Fortalecer el espacio de FIPAM y restablecer la red de comunicación, para
poder trabajar en conjunto el proceso de reconversión a la nueva modalidad
de Centros.
Agenda
8:30 hs

-Recepción, registro de participantes y espacio de desayuno.

9:00 hs 

-Bienvenida y lanzamiento de la Jornada (Representantes INAU – FIPAM - AUDEC)


-hay que definir quienes participan por cada Organización de este espacio 
09:30 hs
-Presentación por parte del INAU del proceso de cambio institucional, conceptual y metodológico.  

a-Presentación (breve) de la etapa del proceso de Readecuación Institucional del INAU

b-Presentación de la propuesta de transformación del sistema  de Atención de 24 hs                                                                             

-nudos críticos a mejorar (tiempos de permanencia, fragmentación, cupos, etc) 

-propuesta para el cambio (metodológico, Centros de Evaluación y Primeros Cuidados, cuidados en ámbitos familiares, transformación de hogares en CAFF, seguimientos de situaciones en proyectos de TP, supervisión, etc)
c-Presentación de los pasos dados, de la situación actual y de las próximas etapas 

-lanzamiento en el 2014, 1 fase supervisión, mesa de trabajo con TP, llamados aperturas CEPC, software, campaña, etc
11:00 hs
- Espacio para intercambio entre los Centros sobre los puntos b y c de la presentación anterior y para elaboración de dudas y aportes
-hay que armar pauta para que la discusión se centre en lo presentado en la mañana y no se vaya en otro tipo de demandas (las cuales son razonables y entendibles pero que serán trabajadas en el espacio de la tarde)
-¿Cómo ven, qué les parece la propuesta del cambio?, ¿cuáles son los posibles facilitadores y los nudos para la transformación del Sistema?, ¿Cómo les parece que se encuentra su Centro como para realizar la transformación?, ¿cuáles son las fortalezas que ven para realizar el cambio en su Centro y cuáles ven que van a ser sus principales dificultades?

12:00 hs
- Puesta en común de las dudas ideas surgidas del espacio de intercambio de la mañana


-en base a la pauta de discusión que orientó el trabajo en el espacio de la mañana
13:00 hs
-Almuerzo
14:00 hs
- Espacio para trabajo entre los representantes de FIPAM – AUDEC y las Organizaciones
-a ser preparado por FIPAM y AUCED
16:00 hs
- Cierre
Otros Aspectos Organizativos
-Convocatoria: 
-se envía convocatoria por 2 vías - vía INAU Convenios, vía FIPAM y AUDEC
-se envía correo electrónico de convocatoria (intención y objetivos, detalles días hora y lugar y agenda de la reunión)

-se hacen llamadas y contactos personales para confirmar recepción y confirmación de participación tanto por INAU como por FIPAM y AUDEC.
-deben confirmarse con anticipación la participación del Centro y la cantidad de representantes 
-Local: se encarga FIPAM (salón, salones, amplificación, cañon, etc)

-Comida: se encarga INAU (desayuno para antes de empezar la jornada y almuerzo)
-¿Relatoría?: se encarga INAU
